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Area(s) responsable(s) que genera(n), Metas Metas
Indicador posee(n), publica(n) y actualizan Metas programad Programadol Realizada
informacion Recibidos Resueltas

9% Avance de
cumplimiento

Nombre del programa o conc

Centro gestor
098897 que corresponde el indicador

Recursos de revisién, recibidos, ¥ por resolver Resolver en tiemp 100% de de revisin en materla d io 1555 1158 7a5%
Recursos de revisicn, recibidos, resueltos y por resolver Resolver en tiempoy forma el 100% de derevisién en a y 2 16 7%
Procedimientos de denuncia resutos [Atender en tiempo y forma el 100% de los procedimientos de denuncia. & s ™%
Resolver en tiempo y forma el 100% de los procedimientos de prorroga de término de vigencia de acuerdos del
Recursos de Revision en materia de [ ga recibidos, VP e N fempa Y on P prérrog & ) 0 0%
clasiicacion de informacion reservada
18422909 |a la Informacion y Proteccién de Datos Pleno del Instituto
Personales
Atender en tiempo y forma el 100% de los proyectos de resolucién listados en sesion de Pleno, asfcomo asuntos
Actas de sesi6n del Pleno del Insttuto o empe ¥ prov . Y & 6 100%
temas de para votacion de los C o
Mantener actualizada i jente a las obligaci ia comunesy
Verificaciones virtualesal portaldel nstituto y a a Plataforma Nacional de Transparencia i por la Ley de ¥ Acceso aa Informacidn Piblica para el a a 100%

Estado de Guanajuato.

Tener actualizada y publicada de manera trimestral en la pégina electrénica del Instituto y en la Plataforma
Informacion publicada actualizada de la Unidad de Transparencia Nacional, I los té culo 26 de fa Ley de 2 12 100%
Y Acceso ala Informacién Pblica para el Estado de Guanajuato

itudes de acceso ala informacién Responder en tiempo y forma el 100% de las solctudes d . elACI. 1108 1108 100%
s X s Atender el 100% de las solicitudes de derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicién de los dat
1.8.4.P0862 udes de Acceso ala Informacion  [Solicitudes de Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de datos personales ender e e 125 solictudes de derechos de Acceso, Rectficacon, Cancelacion y Oposicion de los datos o 0 o%
Evauaciones en e estindar de competencia EC0909 realzadas Certificar en el Modelo de Competencia EC 0909 a Titulares de Unidades de Transparencia para garantizar el 6 s 100%
adecuado cumplimiento de los procesos.
Documento de Seguridad del IACIP validado por el pleno Realzar el documento de seguridad del Instituto. 12 1 100%
Difusion del formato de solicitud de Derechos ARCO a todos los Sujetos Obligados vi
ectranico | ormete e solidtud de berechos @ fodos los Sujetos Obligados via correol Homologar formato de solicitud de derechos ARCO en todos los sujetos Obligados del Estado. 12 1 100%
Direccién de Acceso a la Informacién Péblica y | capacitar al menos mil quinientos servidoras y servidores pablicos integrantes de los sujetos obligados por Ley de
Namero de i i materia de Proteccion de Datos Personales , en los temas accesoa lainformacién 4495 5055 112%
'y gobierno abierto
Capacitar al menos ochocientos servidoras y servidores pablicos integrantes de los sujetos obligados por Ley de
Numero de servidores pu 6n de Datos Personales Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Guanajuato, en los temas| 1481 1946 131%
relacionados con la misma
Realizar al menos 25 eventos de temas relacionados con a transparencia, acceso a la informacién y proteccién de
1.8.4.P0863 Capacitacién de los servidores piiblicos Eventos ciudadanos ejecutados 37 37 100%

datos personales

Gestionar 10 mesas de trabajo o sesiones del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto del Estado de

Sesiones del Secretariado Técnico Local ejecutados (Guanajuato, en las cuales la sociedad civil sea participe en la implementacion de mecar s 15 188%
; n de poliicasy B
Impusar el aprovechamiento del Derecho de Acceso a la Informacién por parte de fa poblacién, principalmente por|
Plan DAI 2020 implementado aquella que se encuentra en situacion de vulnerabilidad a través de la implementacion de la politica pablica Plan s B 100%
DAI2020
Instrumentos contractuales aprobados por el Pleno Preparar, para aprobacion del Pleno, el 100% de los instrumentos contractuales solcitados por las dreas del o . 100%
Instituto
Atender el 100% de las denuncias que formule la ciudadania por el incumplimiento a las obligaciones de
Denuncias resueltas " N P s & 39 39 100%
transparencia y de proteccion de datos personales
Atencion a escenarios juridicos derivados
184P3135  |de las obligaciones de Transparencia y de stendido Direccién de Asuntos Juridicos Atender el 100% de los procedimientos que se presenten en contra de las resoluciones emitidas por el Instituto 6 A 100%
ante tribunales federales o estatales
z lg e nspare la informaci
i d bligad Asesorar a los Sujetos Obligados sobre normativa en materia de transparencia, acceso a la informacion v} 231 231 100%

proteccion de datos personales

Dictémenes de verificacion aprobados por el Pleno Ejecutar las vsitas de verificacion virtual a los Suetos Obligados, autorizadas por el Pleno del Instituto 101 n 70%




Area(s) responsable(s) que genera(n), Metas Metas
Indicador posee(n), publica(n) y actualizan la Metas programadas Programadol Realizada
informacion Recibidos ueltas

9% Avanc

Ejercicio  Centro gestor
cumplimi

Nombre del programa o concepto al
que e

Numero de personas a las que llega la cobertura de difusion de las actividades del Instituto en el afio|

Socializar alai 6n pi proteccion de dat I 1,200,000 1,200,040 100%
de ansliss
Campatiasy — Posiconar entre I sociedad guanajuatense a Insttuto de Acceso  la Informacién Pibiica de Guanaluato, como 2 u 100%
& informacién publicay h personales
De Medios de Difusién
Realizar al menos 12 visitas a Bachilleratos y Universidades en el Estado de Guanajuato con la finalidad de difundir
Nimero de v superior en i los derechos de acceso a lainformacién y de proteccién de datos personales, asi como las actividades que realiza el 2 12 100%

Icip

Nimero de alcance organico de las publicaciones realizadas en las plataformas de redes sociales| Difundir las actividades que realiza el IACIP a través de Redes sociales como Facebook, Twitter e Instagram con la|

Direccion de Comunicacién Socialy Vinculacion 1,200,000 1,310,000 109%
mencionadas (Facebook, twitter e Instagram) v enll
(Organizar 2 eventos en conjunto con sociedad civil organizada con la finalidad de aumentar a participacion)
Eventos realizados & ‘ & particp: 2 6 300%
ciudadana
Eventos realizad Organizar 2 eventos de manera ituci 1ACIP 2 7 350%
(Convocar a un concurso Estatal de DISENO DE CARTEL con la finalidad de dar a conocer los derechos de acceso ala
Concurso realizado & ) 1 o 0%
informacién oublica oersonales
Realizar 10 los di 0 Eoy T10%
Encuentros con organismos de Ia sociedad|
civi Convenios firmados Firmar al menos i M Aut 2 3 150%
. - Implementar 2 boletines semestrales con las acciones mas importantes que lleva a cabo el IACIP, como eventos, 5 N 100%
foros, capacitaciones, reuniones y cualquier actividad de la cual se requiera se le dé difusion
Biticora + Informatica) Desarrollar y actualizar software con base a las necesidades del Instituto 2 12 100%
2020
Gestion, actualizacién y mejora de la
Infraestructura  de  Tecnologias de|Politica nformtica publicada i d fucrad 61 61 100%
Informacién del IACIP
Biticora + Informatica) Administrar Ia Politica Informatica del Instituto 185 185 100%
Cronograma  oficios de ents Tener actualizados y funcionando al 100% los recursos de tecnologia de nformacién con los que cuenta el Instituto 2 12 100%
Calendario y Reportes de mantenimiento Atender el 100% de las necesidades de soporte en materia de Tl e las dreas del Instituto 750 750 100%
Soporte a usuarios y a
Infraestructura  de  Tecnologlas  de
Informacion del IACIP ) By
Bitécora de servicios (Filtro respecto a soporte al personal del IACIP en materia de Ti) Realizar P v alos 2 2 100%

Administrar y mantener los sistemas de Ia Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes de|
Direccién de Informatica Acceso a la Informacion), SICOM (Sistema de Comunicacién Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados), 2 u 100%

Accesoa 6n), estadisticas t d
v SIGEMI (Sistema de gestion de Medios de Impugnacién) y SIPOT (Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia)
Bitécora de servicios (Filtro respecto ala PNT) Apoyo té 6 i el INAI para la PNT 2 2 100%

Apoyo y asesoria técnica a los sujetos| e
Atender el 100% de las solicitudes de asesorfas técnicas referentes a las soluciones y sistemas de Acceso a la

obligados en materia de soluciones  y|gitacora ici 1 i materia de TI) e ot P e 290 290 100%
sistemas de Acceso a la Informacion Publica Informacién v de Datos las Unidades de
y Proteccion de Datos Personales
Capacitar a los sujetos obligad juato en los i Ia Plataforma
. Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion], SICOM (Sistema de| 5 , 100%
v Comunicacion Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados), SIGEMI (Sistema de gestion de Medios de
Impugnacion)y SIPOT (Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia)
Bitécora isticas de los modulos de Generar estadisticas periddicas de la informacion de los sistemas de la Plataforma Nacional de Transparencia 12 2 100%
18461013 Oficio de informacién trimestraly cuenta pablica entregada Realizar los , asi comola Cuenta P icio fiscal 2020 5 5 100%
Requerimientos atendidos Atender el 100% de los h delas dreas d 588 588 100%
Administracion de los recursos del Instituto Direccién de Administracién y Finanzas
Requerimientos atendidos Atender el 100% de los yde 907 907 100%
nder materi 6 s d n|
ncuse de PNT Atender el 100% de los ateria de v Ia Direcciér 158 158 100%

de Administracion y Finanzas




Area(s) responsable(s) que genera(n), Metas Metas.
Indicador posee(n), publica(n) y actualizan la Metas programadas. Programado/ Realizadas/
informacion Recibidos Resueltas

9 Avance de
cumplimiento

Nombre del programa o concepto al

Ejercicio.  Centro gestor ;¢ corresponde el indicador

Plan Anual de Desarrolo archivistico presentado al Comité de Transparencia del IACIP Elaboracion Plan Anual de Desarrollo Archivistico para el afio 2020 1 1 100%
Informe de PAD) Elaboracién Informe cumplimiento PADA 2020 1 1 100%
Cuadro General de Clasificacio i oortal del Insttuto [Actualizar el Cuadro General de Clasificacion Archivistica del Instituto 1 T 100%
Catélogo de Disoosicién Documental oublicado en el i Disoosicién Documental 1 1 100%

Organizacion  de  los  archivos o .
administrativos Inventario de archivo de concentracién actualizado en 2do trimestre 2020 Direccion de del archivo d 6n del Instituto 1 1 100%
i Auditorias en materia archivistica 7 7 100%

Sisterma de Gestion Documental Electrénica implementad d da una de fas unidad:

ey Flecuonica Implementado y operando en cada una de s unidades Implementacién del Sistema de Gestién Documental Electrénica 1 1 100%
Nimero de sujetos obligados que solicitaron capacitacidn y se les otorg6 c: solicten 6n en materia de c 5 B 100%

Evaluar la gestion del Instituto a través del programa de auditorias ejecutando una auditoria financiera, una,
Informe final de auditoria realizadas/programadas auditoria al desempefio Institucional asi como una auditoria al cumplimiento en materia archivistica en 6 8 133%

con la Direccién d

Auditorias y revisiones

Evaluar Ia gestion del Instituto a través del programa de revisiones trimestrales, en alcance a informacién| s s 100%

Informe final de revisiones realizadas/programadas
/progs financiera, evaluacién al desempefio y revision anual para la cuenta publica

[Acuse de notificacion al trabaio Emitirel trabaio [audit v evaluacion 7 T T 100%
Acuse de notificacion al Pleno del Instituto de propuesta de politicas para a administracion y| Emitir politicas para & 6n y preservacion de la 6 3 conla N N 00
Planeacion, 6n, Seguimiento acién de s nformacién dital__—_ - S e ficable ol insthuto,
Control intarmn ‘Acuse de nofificacion al Pleno del Instituto de propuesta de Lineamientos de Operacion del Comite del it pro, o el Comits de € N N 0%
tea
Acuse de notiicacion al Fleno del Insituto de propuesta de manual de procedimientos de quejas/ emite prop 5 5 J00%
denuncias
Aplicar acciones de Control Interno de forma semestral, efectuando arqueo de caja de fondo fijo al drea
X erificando la entrega de bitécoras de gasolina de cada una de las dreas del Instituto en tiempo
Acuse de notificacian al & o : . M 5 B 100%
forma; inspeccionando el buen uso y la conservacian de los bienes del Instituto, a través de la revision de o,
” 5 i por el nstituto
Acuse de notificacion al atencién al Contralorfa Interna Efectuar toal [ v de las auditori d 3 3 100%
Registrar, dar seguimiento y evaluar aleatoriamente las declaraciones de los servidores pblicos del Instituto de
Declaraciones presentadas & & M P &7 67 100%
alatey
Realizar las actividades y diligencias necesarias para la recepcién, tramite y resolucién de quejas/denuncias contral
administrativas Denuncias o quejas concluidas/recibidas v il P s v auefas/s 4 4 100%

servidores piiblicos conforme a la demanda

Vigilar el cumplimiento de la normativa aplicable en el Comité de Adquisiciones, enajenaciones, arrendamiento y 4 4 100%

Sesiones realizadas h
contrataciones de servicios, asi como en el Grupo Interdisciplinario del Instituto

d recencion Particioar en los actos d¢ ion 14 14 100%

Mantener actualizado los formatos de las obligaciones de Transparencia en la pégina web y en la Plataformal 6 6 100%

Obigaciones de Transparencia atendid
faciones de Transparencia e N Nacional de Transparencia

ontrol 9 9 100%

Acuse de recepcion de los oficios emitidos en atencion a las solicitudes de informacion Atender en tiempo y forma

Archivos en 3 Atender las disposiciones en materia de archivos 10 10 100%




